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L’Organizzazione si impegna a promuovere una Politica che risulti integrata per Qualita, Salute, Sicurezza,
Ambiente, GMP (buone pratiche di fabbricazione), Sostenibilita e Parita di Genere.

Questa Politica Integrata ha lo scopo di rappresentare il punto di riferimento per la definizione degli obiettivi nei
vari ambiti e fornisce la base per mantenere prestazioni di alto livello atte a garantire sia la Soddisfazione dei
requisiti del Cliente che il Miglioramento Continuo del Sistema di Gestione.

COSSA POLIMERI assicura .che la presente Politica sia Comunicata, Condivisa, Applicata all’interno
mente I'adeguatezza agli scopi ed al contesto aziendale.

uato alla sua “Vision”. E’ quindi, di fondamentale importanza per:

impegnarsi a soddisfare i requisiti del Cliente, i requisiti Cogenti e quelli riferiti alle norme de
attraverso I'impegno al Miglioramento Continuo

- considerare il Sistema di Gestione (Qualita, Ambiente, Sicurezza e GMP) come strumento di lavoro
quotidiano che governa i processi condotti nell’Azienda e assicurare I'impegno costante di ogni funzione
aziendale nel lavorare in accordo al Sistema

- mirare al raggiungimento degli obiettivi attraverso la gestione dei rischi e identificando le opportunita

- agire in modo sostenibile sotto il profilo economico, sociale e ambientale al fine di favorire
I'integrazione della Sostenibilita nella strategia e nell’operativita aziendale

- diffondere la cultura della Salute e Sicurezza promuovendo la formazione, I'addestramento e la
sensibilizzazione del personale nel rispetto della legislazione

- Ooffrire prodotti da economia circolare su diverse matrici polimeriche anche attraverso un’‘ampia
gamma di compound ecosostenibili

- mettere a frutto la lunga esperienza di Tradizione ed Innovazione, ormai connubio inscindibile, per
essere all’avanguardia e dare una risposta chiara ai Clienti ed al Mercato

- dffinare le capacita di risposta alle esigenze di business, sia in termini di competenza tecnica ed
innovazione, sia in termini di qualita e affidabilita.

COSSA POLIMERI intende conquistare questi Traguardi impegnandosi a:

- far confluire nella nostra cultura aziendale il principio del miglioramento continuo, applicandolo giorno
per giorno a livello personale e di team

- operare nel rispetto dei principi etici di legalita e correttezza, integrita e onesta, imparzialita e
trasparenza in tutti i rapporti con gli stakeholder, promuovendo il pieno rispetto della normativa
nonché dei piu elevati standard etici, ripudiando ogni forma di corruzione attiva e passiva

- esporre questa Politica Integrata, affinché ciascuno ne possa prendere conoscenza e consapevolezza e
siimpegni ad applicarla nelle proprie mansioni

- predisporre strutture aziendali adeguate alle attivita ed al rispetto dei requisiti tecnici per l'integrita
igienica e tecnologica dei prodotti

- usare fonti rinnovabili di energia ed efficientare gli impianti per ottenere risparmi energetici, prevenire
Iinquinamento e salvaguardare I'am -

creare una cultura i diritti i

discrimi

Siamo convinti che la nostra prima ed insostituibile risorsa é costituita dalle Persone: con le loro
competenze ed esperienze, con l'entusiasmo, e la passione lavorativa, desideriamo Essere Squadra.
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